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学校首批青年骨干教师赴厦门大学 

进行研修培训 

为进一步学习高等教育的先进理念与方法，有效提升教师教学能力与整体素质，

12 月 18日至 23 日，教师教学发展中心主任侯玉秀带领学校 25 名青年骨干教师赴厦

门大学开展研修交流。 

 

结合我校实际，教师教学发展中心与厦门大学教师发展中心围绕高等教育与教师

发展形势为主题共同制定了教学策略与教学技能、教师综合素质发展等专题培训方

案，采取专题讲座、座谈交流、参观考察、教学示范与名师点评等方式。 
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12 月 19日，研修班开班仪式在

厦门大学集美楼举行。厦门大学教师

发展中心常务副主任朱水涌介绍了学

校的发展历史及教师发展中心的基本

情况。侯玉秀对厦门大学教师发展中

心的精心安排表示感谢，表达了我校

与厦门大学在师资培养方面进行更深

层次合作的愿望。厦门大学副校长邬

大光作首场报告，解读了跨学科时代

的高等教育，深入浅出的讲解，生动

鲜活的案例，引起青年教师的广泛共

鸣。 

厦门大学青年教师教学技能比赛一等奖

获得者、艺术学院教师张先婷，福建省青年

教师教学比赛一等奖获得者、信息科学与技

术学院教师张丹，我校骨干教师代表、理学

院教师周蕊分别做了精彩的教学示范。福建

省优秀教师谭忠、全国教学名师沈明山就示

范内容详细点评，使青年教师获益良多。 

培训中，教育研究院副院长别敦荣、全

国教学名师郭祥群、闽江学者李博安等名师

分别讲授了“现代大学的教学理念与方法”
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“如何上好一门课”“教学与科研——青年学者成长的两翼”等课程。青年教师认真

聆听，仔细记录，良好的学习态度得到厦门大学老师的赞许。 

 
朱水涌作专题讲座 

学校高度重视此次活动，副校长杨华民专程赴厦门大学，亲切看望研修班学员，

并走入课堂与学员们一同上课，一同交流。 

结业仪式上，杨华民发表讲话。他指出，

课堂教学是人才培养过程中最重要的环节，是

知识传播的主要途径。此次培训是学校在深入

推进“兴光人才”工程、提升师资队伍整体素

质背景下的新举措。希望青年骨干教师积极投

身教学实践和研究，将所学应用到实际工作，

带动学校教学工作更好更快地发展。
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长春理工大学赴厦门大学骨干教师高级研修班 

培训方案 

一、培训机构简介 

厦门大学教师发展中心于 2011 年 5 月成立，为学校直属机构。2012年 8 月被确

立为国家级教师教学发展示范中心，2013 年又被教育部评为全国 7个教师发展中心建

设示范项目单位之一，2014 年 10月厦门大学成为东亚唯一入选联合国教科文组织

“高等教育内部质量保障优秀原则和创新实践项目”（简称 IQA项目）的大学，教师

发展中心是该项目的主要承担者。 

中心立足打造“中国高等教育升级版”的目标，积极借鉴引进国际先进教育理念

和教育教学管理经验，激发教师成长潜能，以提高青年教师专业发展能力为核心，建

设教师成长之家，促进教学提升发展，追求卓越的大学教学文化。中心以服务为宗

旨，整合“985”综合性大学多学科优势、尤其是厦门大学高等教育领域的领先优势

与国家级、省级教学名师等资源，形成行之有效、强有力的教师培训力量，除开展本

校教师培训、教学咨询服务、教学改革研究、教学质量评估、优质教学资源提供及区

域服务与国际交流合作等工作外，亦开展对外高等学校教师培训，以发挥国家级示范

中心的示范与辐射作用意在“建设教师成长之家，促进教学提升发展，追求卓越教学

文化”。 

厦门大学副校长、高等教育专家邬大光教授为中心主任，文史学家、教学名师朱

水涌教授为中心常务副主任，高等教育学家、全国教书育人楷模、厦门大学资深教授

潘懋元先生为中心顾问。 

二、培训目标 
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传播现代高等教育的先进理念与方法，有效地提升高校教师的教学水平、专业发

展能力与整体素质，创新人才培养模式与教学方法方式，提高教学质量与人才培养水

平，支持兄弟高校的教师教学发展工作。 

三、培训方案 

培训方案分三个部分： 

（一）高等教育与教师发展形势教育； 

（二）教学策略与教学技能培训； 

（三）教师综合素质发展。 

具体方案如下： 

研修时间：2016 年 12 月 19日-22 日 

上午 8：30--11：30,下午 2：30--5：30；课间茶歇休息 15分钟。 

研修内容： 

主题 课程内容 主讲人 

拓宽育人视野，更新教育观念 
大学底蕴与管理中的科学 厦门大学副校长 邬大光教授 

现代大学的教学理念与方法 教育研究院副院长 别敦荣教授 

发展教学能力，提升教学水平 

课堂教学中的理念与艺术 教育研究院 周序助理教授 

如何上好一门课 全国教学名师化学化工学院郭祥群教授 

教学与科研： 

青年学者成长的两翼 

闽江学者、特聘教授 

生命科学学院副院长李博安教授 

青年优秀教师 

教学示范与研讨 

厦门大学青教比赛一等奖 

张先婷 

福建省青教比赛一等奖 

张丹副教授 

全国教学名师：沈明山教授 

福建省优秀教师：郑尚宪教授 

“闽江学者”特聘教授：谭忠教授 

实地考察研讨（厦门大学德旺图书馆、医学仿真实验室与翔安校区） 

增强综合素质，促进教师发展 
人的设计 

——中西文化的一个比较 

厦门大学教师发展中心常务副主任 

朱水涌教授 
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教师研修培训心得体会精选 

大气磅礴  收获之行 

第三届校青年教学标兵  计算机科学技术学院  孙爽滋 

虽然已经告别厦大，回到熟悉的工作岗位中，但是厦大已然铭刻于脑海里。不能

忘怀的有厦大美丽的校园风光，更有着厦大的人文风貌。六天之行，收获良多。 

一、格局 

毋庸置疑，能够于白雪皑皑的冬天

来到三角梅烂漫的厦大，感官的刺激很

强烈。更强烈的还是第一堂课！当邬校

长提出一个个问题，愕然意识到，不同

位置与不同的格局，差别何其大。在自

己的专业领域，在一个老师的一线岗

位，走得越久，可能越会把视野局限。

适时跳脱出管中窥豹的状态，去面对更开阔的问题，思考更宽广的教育事业，对一名

大学老师，又何尝不是一种境界的提升！境界提升了，进步还会远吗？ 

邬校长旁征博引，探讨了若干很有启发性的问题。以美国总统奥巴马提出的竞选

口号“若当选，将提高大学生就业率到百分之五十”为例，邬教授发人深省的提出就

业率这一指标对一个高校的评价是否有意义？是否应该成为重要的指标？我想随着社

会发展，传统就业形势已经打破，自主创业、考研、公务员等不同道路铺展在毕业大

学生的脚下，传统的就业率统计，确实跟不上时代的发展。况且，教育是功在当代利

在千秋的大事业，暂时的不就业不等于失业！ 
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随着邬校长抛出的一个个问题——如重修好还是补考好，随着邬校长拿出各种数

据——欧洲大学的学时分配，开放性的思考过程中，意识到为师者的胸怀何其重要！

大格局，乃有大气魄。大气魄，遂生大学识。 

格局不单单体现在教育的视野上。上到思想观，下到一门具体的课程，处处现格

局。从郭详群教授的讲解中，深切体会到一名优秀学者对课程的纵横捭阖般的驾驭能

力。作为一线教师，不能仅局限在“一城一池”的章节性问题，应该在全局上、宏观

理解某一课程对整个学科的作用、地位，以及与相关学科的关联、贡献，从而，在微

观上，要具体、清晰的知道每一个知识点培养了什么样的技能，真正实现知识的融会

贯通。 

二、技艺 

有幸和邬校长站在“山巅”看了看风景，又有幸和周序老师沿着教学的道路，学

习如何具体而微地“走”好每一步。 

听周序老师的课，是一种享受。其节奏感、掌控感，以及思想度、幽默度，都令

人叹服并莞尔。其教学过程本身就已经是很好的示范，更何况周老师传授的具体经验

和技术。 

通过一个个案例的分享与分析，周老师传授了精致入微的教学技巧。从课程的多

维度培养目标（认知、能力、情感）到板书设计、课件安排，甚至到关照红绿色盲人

群的存在，可谓既实用又高屋建瓴。 

“工欲善其事必先利其器”，学习更先进、更科学的教学理念、教学技术，实为

幸事。虽然，有些技巧应用起来难度过大，比如 8 分钟一个包袱，掌握一百个笑话

之类，但是总体来说，受益匪浅，并将按之砥砺前行。不能背下 100 个笑话，总要

读过 100本书，用诗书来丰富人生阅历，完善知识结构，从而实现教学魅力的增

值。 
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在双方年轻教师相互展示教学环节，数学系教授的点评可谓一针见血！既醍醐

灌顶，又扎的让人疼痛难忍。一场高质量的教学，对教学者的素质要求何其的高！

不仅仅只是这个知识本身是什么，还要知道这个知识的起源、应用、发展。起源、

应用、发展，说起来简单，却包含了大量的相关知识背景、工程实践能力、前沿知

识的了解掌控。能够如此这般纵横挥洒，确实是教育的最高级境界。但是这对于苦

苦挣扎于评职称、写论文、讲若干门课程的大学老师来说，确实是很辛苦、收益

小、又不易实现的事情。无论如何，吾辈会继续努力，在理想与现实之间，寻找最

佳平衡点，做出最大、最可能的贡献。 

教学与科研是大学的双翅，只有教学，会影响教学的质量，只重视科研，会导致

教学的滑坡。当真是要两翅都得过硬才行。这已经是大学教师的共识，只是在这条道

路上，走得颇崎岖。往往是科研已耗尽教学精力，个人能力强大了，教学质量却未见

得提高。教学与科研间的平衡和共赢，是大学教师孜孜以求的目标。 

号称厦大男神的李博安教授正是就此问题传授了切实可行的方法与技巧，详尽到

对标书的每一个环节都进行了指导与说明。李教授的游刃有余、洒脱自如，是吾辈努

力的榜样。 

三、文化 

最后一次课是朱水涌教授的“人的设计——中西文化的一个比较”，虽然朱教授

普通话实在不好，但是教学内容却颇具魅力。努力的听课，努力的吸收理解，去补齐

自身文化素养上的短板。从《伊利亚特》到《山海经》，西方诸神的世俗性与中国天

神的没有老婆，由拿破仑的皇冠加冕到《红与黑》中的军队与宗教，东方的诸子百

家，西方的哲学大师。浩浩荡荡的两条文化大河，被朱教授用神功糅合成文化的乾坤

圈。
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“苟利国家生死以，岂因福祸避趋之，知我罪我，其惟春秋”，温总理的名言，

再读一遍，依然感人肺腑。 

真正的儒家文化，是经世致用，岂止是中庸。 

这样的课程，正是我这理科教师所渴慕与亟需的文化滋养。 

学高为师，德高为范。深刻感觉到，学海无涯，为师者路远任重且要细思量。 

怡人的校园风景，动人的厦大文化，是两颗温润的明珠，在记忆的夜空里闪亮。

这段经历，是过去的奖赏，是未来的动力，是今天念念不忘的喜悦。感谢厦大，更感

谢我的理工，给这样的平台，这样的机会，去见识更美好的生活，学习更先进的理

念。 
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教学艺术与文化情怀的升华之旅 

第七届校青年教学标兵  外国语学院  葛莉 

在厦门大学教师研修班的结业反馈意见单上，我留下了“收获颇丰”四个字，现

在想来，似乎仍不足以涵盖此番教学研修之行给我带来的冲击与震撼。厦门大学不仅

有久负盛名的绝佳风景，更有众多站在学科前沿的宿儒名家，亦有博大深厚的文化底

蕴。在培训期间，我们静静地感知，慢慢地收获。此时，我们凝心沉淀，细细品味。 

一、学术研究的方向与方法——跨学

科的思考 

今天的大学是社会发展的中心。大学

服务社会的功能，使得大学不得不通过变

革来应对不断变化的社会需求，高校教师

则需顺应时代发展，不断创新。厦门大学

副校长邬大光教授为我们解读了新时期跨

学科研究的必然性与紧迫性。某一门学科

的学者解决问题的能力是有限的，这就需

要多个领域的学者共同参与到研究中来，就某一个问题相互交流合作，整合各门学科

的观点视角，最终达成比较一致的看法。邬教授高屋建瓴，给沉浸于惯性思维的传统

大脑以当头棒喝，引导我们反思自己的教学与科研，为我们的职业发展指引了方向。 

闽江学者李博安教授更是从自己的科研经历中提炼精髓，倾囊而授，如何搞科

研，如何申请项目，如何撰写论文，字字珠玑，弥足珍贵。 

二、教学理念的革新——由传统及现代 
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别敦荣教授的《现代大学的教学理念与教学方法》深深地激发了我们探索教学改革

的热情。在讲座中，别教授引经据典向我们诠释了从传统的“以课堂为中心、以教师为

中心、以知识为中心”向“以学生为中心、以学习为基本逻辑展开教学”的现代教学理

念的转变；从传统的“传递现成知识”向“为了学生发展”的教学目的观的转变；以及

从传统的“以课堂讲授为手段（听中学）”向“学生主动学习、亲身实践（做中学）”

的教学手段观的转变。深入浅出，把静态的理论展现为鲜活的案例，不仅加深了我们对

现代教学理念的理解，也为我们呈现了一堂生动的体现现代教学设计的观摩课。 

“课堂教学是解决学生学不好、学不会、不会用的东西，而不是重复学习。好的

老师要善于把课堂时间还给学生，一点一点还”。教授朴素的话语言犹在耳，于我们

的教学实践却是金玉良言，振聋发聩。 

三、课程教学的新境界---人文情怀 

教师为教而学，教师在教中学，教师在与学生的交流中得到学的启迪和动力。教

师在教学中处处有所收获。人们喜欢用蜡烛的燃烧形容教师的奉献。其实，蜡烛燃烧

时需要氧气的。蜡烛因获得氧气而发光。因为有了学生，才有了教师的精彩，常怀感

恩心。——郭祥群 

郭祥群教授很低调，短短的讲座凝聚着她对科研与教学的孜孜求索和深入理解，

她用另一种方式诠释着对事业的热忱和对学生的博爱。这种情怀深深地感染着我。在

课堂设计的三个层次中，她把对人的培养纳入宏观思考，认为课程教学应服务于人格

的养成、综合素质及专业素质的提高；课程的知识体系中，不论教学目标的设定，还

是教学大纲的设计，以及教材体系的选择，都应以有利于拓展学生的思维空间、发展

创新思维能力为目的；在具体的教学实施环节，她主张将创新思维体验融入课程教学

的各个环节中，备课、授课、双向交流……处处彰显“以人为本”的情怀，由此我们
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也不难理解她对学生的感念之心。国家《英语课程标准》首次把情感态度列为英语课

程的重要内容之一，正是体现了“以人为本，以学生的发展为根本”的人本主义观

点，从郭祥群教授身上，我们看到了完美的契合。未来的教学也似乎立刻鲜活了起

来，情感满满。 

四、课堂教学的新天地---经验与技术的交流 

“学无止境，教无止境。”此番我们一行二十五位同仁，既为教师，又做学生，

真真切切地体会到了此中境界。培训中教学示范与名师点评的环节可谓量身定做。优

秀 

青年教师的教学示范固然让我们耳目一新、心生敬佩，教学名师、优秀学科带头人专

业而诚恳的点评更是让我们大开眼界、获益匪浅。寥寥数语尽显学识积淀：教学仪

态、内容安排、案例选择、课件制作、师生互动、技巧运用、创新思维、科研导

向……孰优孰劣,娓娓道来,着实令人心悦诚服,慨叹“强中自有强中手，莫向人前满

自夸！” 

随后安排的周序老师的讲座则是将教学示范活动进一步提炼与升华，为我们详细

介绍了如何备课、如何教学的实用教学技巧与手段：细到如何准备教案、制作课件、

设计问题；深到如何培养自己的语言风格；广到各类教学方法的交叉运用。真的是教

学艺术天地里的一次畅游！ 

五、思想的洗涤---人的设计 

一个民族最大的资源是文化，最能打动人心的也是文化。同样，一个大学的文化

底蕴才是其最深刻的魅力所在。《人的设计---中西文化的一个比较》，朱水涌教授

激情澎湃的讲座让我们感受到了一代文学巨匠的光环，也感受到了一种文化的传承

和感染力。高山仰止，令人心生敬畏。用他自己的话来概括：以学者的态度，用文

学家的叙事，坦诚厦大人的情怀！这是一种潜心修学的心境，是一种心无旁骛的追



教师研修培训心得体会精选 

 

 2016第 1期 

13 

求，是渊博的学识所浸淫的情怀。肤浅如我，对文科的钻研一度黯然神伤，却不料

人文也可以如此精彩，字里行间，举手投足，尽显风流！ 

四天的学习时间转瞬即逝，但于我的影响却是深远异常，从教学理念到教学方

法，再到科研创新，都让我对教师这个职业有了更深入的认识。教学不仅仅是工作，

还是一门科学，更是一门艺术，并且日新月异，不断地发展和进步。吾辈正当以此为

契机，不断地追逐教学革新的脚步，完善教学理念的更新，不断提升自身的学识与素

养，培养令人引以为傲的人文情怀。正所谓“斯文在兹，天必不弃我！”。



难忘精彩瞬间 

 

 2016第 1期 

14 

 

 

 



难忘精彩瞬间 

 

 2016第 1期 

15 



学员名单 

 

 2016第 1期 

16 

长春理工大学 2016 年骨干教师赴厦门大学 

高级研修班学员名单 

序号 姓名 性别 职称 学院 所在系 

1 张福威 男 副教授 理学院 工科数学基础教学部 

2 姜志侠 女 教授 理学院 应用数学系 

3 肖生春 男 讲师 理学院 大学物理基础教学部 

4 周蕊 女 副教授 理学院 工科数学基础教学部 

5 孟品超 女 副教授 理学院 应用数学系 

6 闫钰锋 男 副教授 光电工程学院 仪器科学与技术系 

7 牟达 女 副教授 光电工程学院 光学工程系 

8 韩文波 女 副教授 光电工程学院 探测与信息工程系 

9 张东梅 女 副教授 机电工程学院 机械基础教学部 

10 冯涛 女 副教授 电子信息工程学院 电子工程系 

11 许红梅 女 副教授 电子信息工程学院 电工电子基础教学部 

12 孙爽滋 女 副教授 计算机科学技术学院 计算机基础教学部 

13 王鹏 男 副教授 计算机科学技术学院 计算机基础教学部 

14 徐晶 女 副教授 计算机科学技术学院 计算机科学技术系 

15 李海兰 女 副教授 计算机科学技术学院 计算机基础教学部 

16 米晓云 女 副教授 材料科学与工程学院 材料科学系 

17 陈丽霞 女 教授 经济管理学院 管理系 

18 周艳春 女 副教授 外国语学院 英语系 

19 王新 女 副教授 外国语学院 大学外语基础教学部 

20 高春明 女 副教授 外国语学院 英语系 

21 张卉 女 副教授 外国语学院 大学外语基础教学部 

22 葛莉 女 副教授 外国语学院 大学外语基础教学部 

23 郭鸣鹤 女 副教授 外国语学院 大学外语基础教学部 

24 卢菲菲 女 副教授 文学院 艺术设计系 

25 周秀娟 女 副教授 法学院 法学系 
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